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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA

GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL N° 1.272/2015

Aprova o Plano Municipal de Educagio - PME e d4 outras providénclas,
APREFETA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ARELA BRANCAFago saber que a Camara Municipal de Vereadores decreta e eu sanciono a seguinite Lei:

An. 10E aprovado o Plano Municipal de Educagao - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos (2015/2025). a contar da cagdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no
art. 214 da Constltuigao Federal.(redagdo ks pela Ermanda Modieaivg Legisialiva n® 802!2015:;5) ' pliioae ' '

Art. 20S30 diretrizes do PME:

I - erradicagao do analfabetismo;

Il - universatizagao do atendimento escolar;

11 - superag&o das deslguakiades educacionais, com @nfase na pr ¢30 da Cil ia e na ¢io de todas as formas de discriminaglo;

IV - melhoria da quafidade da educagao;

V -formacdo para o trabalho e para a cidadania, com &nfase nos valores morals e éticos em que se fundamenta a sodedade;
VI - promogao do principlo da gestao democratica da educago publica;

Vi - promegao humanlstica, clentifica, cullural e tecnolégica do Pals;

Vil - eﬁgabdeleclm?éo é!e mela de aplicagho de recursos plblicos em educaglo como proporglo do Produto Intero Bruto - PIB, que assegure atendimento s necessidades de expansfio, com padrao
lalidade e equidade;

¥ “Valorizagdo dos (as) profissionals da educagao;
X - promogao dos principlos do respeito aos direltos humanos, 4 diversidade e 4 suslentabilidade socioambiental.
Ant. 3oAs metas previstas no Anexo desta Lel serfio cumpridas no prazo de vigénciz deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratéglas especificas.

Art. 40As metas previsias no Anexo desta Lel deverdo ter como referéncta a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicllios - PNAD, o censo demografico e os censos nacionals da educagao basica e
superior mals atualizados, disponivels na data da publicacdo desta Lel.

Paragrs;irci é‘:nét_:o. O poder publico buscara ampliar o escopo das pesquisas com fins estatisticos de forma a incluir informacZo detathada sobre o perfil das populacBes de 4 (qualro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia.

Ant. 50A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serlo objeto de monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizados pelas seguintes instandias:

| - Secrelaria Municipal de Educagéa, Cultura, Esporte e Lazer;

1l - Conselho Municlpal de Educagdo - CME,

11l - Férum Municlpal de Educagao- FME.

§ 1o0Compete, ainda, as instancias referidas nocaput:

1 - divulgar os resuftados do monitoramento & das avaliagdes nos respectivos sltios institucionals da intemet;

1l - anafisar e propor politicas pablicas para assegurar a implementagao das estratégias e o cumprimento das metas;

11 - analisar e propor a revisao do percentual de investimento publico em educaglo

§ 20A cada 2 (dois) anos, a0 longo do periodo de vigéncia desle PME, o Instituto Nacional de Esludos e fe:quisas Educadecr»nna.is ﬂplslio Teixeira - INEP publicard estudos para afefir a evolugéio no

cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com informagoes organizadas por ente fed . tendo como referéncia os eStudos e as pesquisas de
que trata o art. 40, Sem prejulzo de outras fontes e Informacdes relevantes.

§ J0A meta progressiva do investimento publico em educago serd avaliada no quarlo ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para alender as necessidades financeiras do

cumprmentc das demais melas.

ie investimento publico em educagac a que se referem olnciso Vi do art. 214 da Constiluigdo Federale amela 20 do Anexo desta Lelengloba os recursos aplicados na forma doard, 212 da
C%, ingho Federsle dowr. 00 s 10 do8 DE?OSIWS Constitucionais Transilérias. bem como os recursos aplicados nos programas de expansao da educagac profissional e superior, inclusive na
forma de incentivo e isengo fiscal, as bolsas de esludos concedidas no Brasil e no exterior, os subsidios concedidos em programas de financiamento estudantil e o financiamento de creches, e

escolas e de educacao especial na forma doart. 213 da Constituigdo Federal.

iAo promovera a realizacdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias nacionais de educago até o final do decénio, precedidas de conferéncias distrital, municipais e estaduais, articuladas e
::c;rgg’:a%:sape% Férum Nacional de Educagao, insfituido nesta Lei, no &mbito do Ministério da Educagdo.

§ 100 Forum Municipal de Educagdo, além da atribuigo referida nocaput:

| - acompanhard a execugio do PME e o cumprimento de suas metas;

§ 10As conferéncias municipals de educacio realizar-se-8o com inervalo de alé 4 (quatro) anos entre elas, com o objeflivo de avaliar a execucio deste PME e subsidiar a elaboragdo do plano municipal
de educagao para 0 decAnio subsequente.
Art. 70A Unifio, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios aluarie em regime de colaboragdo, visando ao alcance das metas e 4 implementagdo das estralégias objelo deste Plano.

§ 1oCabera & Gestao municipal a adogdo das medidas governamenlais necessarias ao alcance das melas previstas neste PME,

as definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogdo de medidas adi¢ionais em ambito local ou de instrumenilos juridicos que formalizem a cooperagdo entre os entes federados,

§ 20As estratég! plementadas por mecanismos nacionals e locals de cocrdenago € colaboraglo reciproca.

podendo ser com
§ 300s sistemas de ensino do Municlpio criara mecanismos para o acompanhamento local da consecu¢do das metas deste PME e dos planos previstos no arl. 8o deste PME,

§ 4oHavera regi
jevern em conta &

§ 5oSera criada uma instAncia permanente de negociagio e cooperagic entre a Uniso, os Estados. ¢ Distrito Federal e os Municlplos,

me de colaboragao especifico para a imﬁlen]enla:;ao de modalidades de educagdo escolar que necessitem consid territérios élnico-educacionais e a utiizagdo de estralégias que
s igentidades e espedificidades socioculturais e lingulsticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consufta prévia e informada a essa comunidade.

§ 600 mnaledmento do regime de cotaboragdo entre os Estados e respectivos Municlpios incluird a inslituigdo de instancias permanentes de negociagfio, cooperaglo e pactuagio em cada Eslada.
of

cim
§ 700 fortale
niclpio devera elaborar seus corres cndentes planos de educagdo, ou adequar os planos ja aprovados em lei, em consonfncia com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste PME,

gb‘?:z% g': T {um) ano contado da publicagio desta Lei.

ento do regime de colaborago entre 03 Municlpios dar-se-4, inclusive, mediante a adogdo de aranjos de desenvolvimento da educagdo.

§ 100 Municlpio estabelecera nos respectivos planos de educagdo estratégias que:
o
rticutagdo das politicas educacionals com as demais politicas soctais, particularmente as culturais;

[ - assegurem @ @

|t - considerem &s neces
tam o atendimenta das necessidades especificas na educagdo especial, assegurado o sistema educacional inciusivo em todos 0s niveis, elapas e modaiidades;

sidades especificas das populagdes do campe e das cemunidades, asseguradas a equidade educacional e a diversidade cultural;

li - gara

___’—r-
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V' promovam a ntl DIRGAG Inteitadealiva na lmplsmemacio das politicas educacionalg

0, serdo realizados com ampla participagéo de
§ 2008 procasaos de alaboregBo o adequago dos planos de educesho dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, de que trata ocaputdeste arig
raprasontandes da comuildade educaclonal e da socladadn civil,

Is)
Y s Amblles de atuagho, NO prazo de 2 (dol
At Y00 Munliplo duverd aprover ols oapacificas pars on sous sistemas de ensing, diaciplinando a gestfo democratica da educagho publica nos respectivo

anos contado da publicegho desta Lel, adequando, quando for o caso, 8 laglalagho local |4 adotada com essa finalidade.

s mentarias compativeis com as
At 10. O plinw plurlanual, ss diveliizes orgamantariss o vs orgemenlos anuals de Municiplo gerdo formulados de manelra 8 Bgsegurar 8 consignagdo de dotagbes orgal
diretrizon, malan o aatraldglas dests PME o' com on respaclivos planos de educactio, & fim de viabifizar sua plena execucio.

rrogativas deste Poder, 0 Projeto
Ait, 11, At o tinal do primalio semantre du neno ano do vigéncly desle PME, o Poder Execullvo encaminhard & Cémara Municipal de Vereadores, srgr;} "E;ag.élégn?ga prefrog:
da Lel rafarante ao Plano Municipal de Educaco a vigorar na perlodo subsequenta, que inclulra diagnostico, diretrizes, melas e estratéglas para o p b

9 0 a n tre os sisternas de ensino,
niogi o e 00 il uoverh ",'ﬂm ir, umn lol ewpecifics, contados 2 (dols) anos da publicaghio desta Lel, o Sistema Municipal de Educagdo, respa savel pela articulagdo en
il ¢olaboragho, pare efellvacAo daa direlrlzes, metas o esiratéglas do Plano Municipal de Educagio.

Art. 13, Esta Lol ontia om vigor na data de sua publicaglo,
Arela Branca, 10 de Junho de 2015,

LUANA PEDROSA BRUNO MOURA
Profoita

Anaxo
PLAND MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE AREIA BRANCA- RN

Mela 1 Unlversallzar, até 2018, a educacdo Infaniil na fre-elco\a para as criancas da 4 (quatro) a 5 (¢inco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantl em creches de forma a atender, no
minlmo, 50% (cinquenta por cento) das crlancas de até 3 {rés) ancs até o final da vigéncla cesle PME.

Estralégins:

1.1 conatrult, reformar & ampllar Cenlros de Educaglo infanil, em regime de colaboragdo antra Unio, Estado @ Municipio de acordo com o padrio nacional de qualidade com vistas a afendera
damanda de atondimento de 4 @ 5 anos alé 2018 e, no minimo, 50% da demanda por creche da rede até 20265,

82 '.?2“32"- om regime do colaborago entré Uniao, Estado e Municiplo equipamentos para a melhorla das redes fisicas dos Centros de Educagda Infantll de acordo com o padrao Nacional de
ulidnde,

1.3 participar de Brogramua ® projetos em regime de colabaragAo com os demals enles federados, visando & expansiio e & melhorla da rede fisica de creche e pré-escola piblica, arcando Q
rosponsebilidade fnancelra, de no minimo 25%, legaimente atrlbulda ac municlplo;

1.4 reatlzal, potlodicamonts, lovantamento da demanda por crache para a populagio de até 3 (irés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda;
1.5 eslabolecer. no primeiro ano do vigénela do PME, normas, prucedimentos e prazos para definigio de mecanismos de consulta pablica da demanda das familias por creches;

1.8 mantet & ampliar, em ragime de colaboraglo e respeltadas &s normas de acessibllidade, programa naclonal de construglo e reestruturagdo de escolas, bem como de aquisi¢do de equipamentos,
visando & expansfo & & melhoria da rede fisica de escolas publicas de educaglo Infanti;

1.7 Implaniar, alé o segundo ano de vigdncla deste PME, avaliagdo da educago infantli, a ser reallzada a cada 2 (dois) anos, com base em pardmelros nacicnals de quaildade, a fim de aferlr 8
intraestruturn Msica, o quadro de pessoal, as condigoes de gestdo, 03 recurses pedagogicos, a situaglo de acessibliidade, enire outros Indicadores relevantes;

1.8 artlcular @ oforla de mal¢iculas gralullas em craches cerificados como entidades beneficentes de assisténcla soclal na area de educaglo com a expansio da oferta na rede escolar publica;
1.9 promover a formaghe Iniclal @ continuada dos (as) profisslonals da educag8io infantil, garantindo, progressivamente, o alendimento por profissionais com formagdo superior;

1.10 estimular a purlICIFavao de profissionals da educagéo em cursos de formagho e de pos-graduagdo, de modo a garanllr a elaboragdo de currlculos e propostas pedagdglcas que Incorporem os
avangos do pesquinas ligadas ao pracesso do ensino-aprandizagem e as leorlas educaclonals na atendimento da populag3o de G (zero) a 5 (cinco) anos;

1.11 fomentar o atendimewo da populagBo do campo na educagfa Infantil, por melo do redimensionamenito da distribuicdo temitorial da oferta, limitando a nucleagdo de las e o desl to de
criangas, do forma e atender s especlficidades dessa comunidade, garantldo consulta prévia e Informada;

1.12 priorizar o acesso & educacdo Infantll e fomentar a oferta do atendimenlo educacional especializado pl tar e suplementar aos (ds) alunos (as) com deficiéncia, transtomos globais do
desenvolvimento e allss habliidades au superdotacao, assegurando a educago bllingue para crlangas surdas e a transversalidade da educagio especial nessa etapa da educagdo baslca;

1.13 implemanlar em regime de colaboragho, em carater complementar, programas de orlentagdo e apolo &s familias, por meio da articutagio das areas de educagao. salde e assisténcla social, com
foco no desenvolvimenta intagral das crlangas de até 3 (irés) anos de idade;

1.14 preservar as especlficidades da educagfo Infantil na organlzagao das redes escolares, gerantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em eslabelecimenlos que atendam a
parimelros naclonals de qualidade e a artlculagfo com a etapa escolar seguinte, visando ao Ingresso do (a) aluno(a) de 6 (sels) anos de Jdade no ensino fundamental;

1.15 lortalecer o acompanhamenlo e o monitoramento do acesso e da permanéncla das crlangas na educagao Infantll, em especial dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, em
colaboragio com as famillas e com os 6rgaos pliblicos de assisténcla soclal, salde e protegao a infancla;

1.18 promover a busca allva de crlangas em ldade correspondente a educagao Infantil, em parcerla com érglos publicos de assisténcla social, salide e protegao & Infancla, preservando o direl
opglo da familla em relaglo 4s criangas de até 3 (Irés) anos: 2.

.-
1.17 eslimular o acesso 4 educago Infantll em lempa integral, para todas @s criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Naclonals para a Educagao Infanlil;

1.18 gerantlr condiges de trabalho para a Coordenagéio da Educagho Infantil e da Equipe Gestora dos Centros de Educago Infantl, apolar e acompanhar as agdes educalivas objetivando a eficiéncla e
8 qualidade no atendimento;

1.18 cumprit com o que esta estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionals da Educagéo Infantih, na Politica Nacional e demnals legislagao que favorecem o processo educacional das criancas;
.20 elaborar o Plano Municipal pela Primelra infdncia (PMPI) do municiplo de Arela Branca;

Meta 2: Universalizer o ensing fundamental de 8 Anove) anos para loda a populaglo de 6 (sels) a 14 (quatorze) anos e garantir que 95% (noventa e cinco) dos alunos (it Eata B r dade
recomendada, até o Giimo ano de vigéncla deste PME. concl

Esiratégias:

2.1 criar mecanismos para o acompanhamento Individualizado dos (as) alunos (as) do ensino fundamental, tals como: recuperagao paralela, criagao dos conselhos de classe, psicopedagogo, agente
ascolar, professor de apolo para AEE e programas do govemo federal;

2.2 realizar cense municipal na busca atlva de crlangas e adolescentes fora da escola, em parceria com ¢rgaos publicos de assisténcia soclal, saide e protecio A Infancla, adolescéncla e juventude;
fortalecendo o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficlérios de programas de transferéncia de renda, bem como das :Ilﬂ‘:m! de
discriminaglo, preconceltos e violénclas na escola, visando ao estabelecimento de condiges adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as);

2.3 Incentivar a paticipaclo dos pals ou responaavels no acompanhamento das atlvidades escolares dos fithos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias articulando a
educagio formal com oficinas direcionadas aos pais, bem como, oulras allvidades previstas no calendarlo escolar;

2.4 oferecer nas 4reas especifices; Portugués, Matematica e Clénclas, atividades extracurriculares anuaimente, tals como: soletrando, projetos, concursoderedagio e leltura, OBMEP, OLP de incentivo
o (ds) estudantes e de estimulo a habilidades, Inclusive mediante cerlames & concursos nacionals, além de promover atividades de desenvolvimento e estimulo a praticas esportivas nas escolas;

2.5 estabelecer ucoes elolivas especificamenle voliadas para 8 promoglo, prevengdo, atenglo e atendimento a savde e a integridade fisica, mental ¢ emocional dos (das) proflssionais da educacgdo,
como condiglo para 8 melhorla da qualidads educaclonal;

2.6 garantir padrdes adequados de Infraestrutura dos prédios escolares com espagos diferenclados, dotados de ventilago, lluminagio e condigdes sanitarias adequadas e com acessibildade;

2 7 construit. reformar e ampliar escolas da zona urbana e rural, em regime de colaboragdo enire Unido, Estado e Municipio de acordo com o padrfio nacional de qualidade com vistas & garantia da
universalizagiio do ensino;

2.8 fortalecer 0 acompanhamento e o menitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das situacdes de
discriminag8o, preconcelios @ violénclas na sacola, visando so esta nento de condicdes adequadas para o sucessa escolar dos (as) aluncs (as), em colaboragio com as familias e com 6ipos
publicos de asslsiéncia soclal, satde ¢ prolegdo & Infancia, adolescéncia e juventude;

2 0 utlizar tecnaloglas pedagbgicas que combinem, de maneira articulada, @ organizagdo do tempa e das atividades didaticas entre a escola ¢ o ambiente comunitario, considerando as especificidades
da educaglio especial e das escolas do campo;
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2,10 promgver
a
€3colares, a,“g::‘hn%ﬂo das escolas com instituigdes & movimentos culturals, a fim de garantir a oferta regular de atividedes culturaly para e livee rulgAo dos {na) nlurros {os) dentro e fora dos espacos
211058 0 Que as escolas se lormem polos de criagdo e difusdo cultural,
) mular a -
oferta dos anos Iniciais do Ensino Fundamental para as populagdes do campo nas priprias comunidades rurals;
212 Incentivar

rsos w:n’.e; izagao de alividades extracumiculares complementares o trabalho pedagéglco contorme eslabelecido no Projeto Polilico Pedagégico das escolas, inclusive, mediante certames e

2.13 romo "
nldogal pq—ver dlividades de d i 3 habilidades esportivas nas escolas, intetligadas a um plano de disseminagac do desporto educacional & de desenvolvimento esportivo

A o e
meio dos regimes de colaboraglio e cooperagdo

2.14 e
truturar g EF de nove anos a fim de garantic a alfabetizagho plena de todas as criangas, no mdximo, até o final do tarcelro ano,
2.15in - =
centivar a utihzagdo de avaliagao formativa e processual como estratégia de acompanhamunto do desempenho du sluno ¢ apiimoramento do rabaiho pedagoglco;
216 e
elaborar e implementar plano plurianual de formag3o e atualizaclio de docentes e profissionals da educaglio para atuago no EF de D anos, de acordo cont as orlentagbes lagals vigentes;

2.17 oportunizar a0s doce: i
pedagdgi s docent uca orm imento dag demandas decorrentes do trabaiho
agogico desenvolido ;‘r:::’upa:ﬁ:su;::nals da educaghio 0 acesso & cursos & formaglio continuada, visando ao aprofundamento de estudos ao atendimento das

eta 3; Universalizar até 2018, o i 1 7 t1 I, o final do parlodo de vigéncia desle PME, o taxa liquida de malriculap no
7 : 18, 0 atendimento de 15 inze) a 17 (dezessate) anos & elevar, atd | d ( I ' [ L
ensino meédi 85% ! to escolar para toda a populagio de {qui ) ( ) pe

Estrategias;
3.1 incentivar o acompanhamento individualizado do estudante e a adogso de praticas de estudos que contribuam para sua 20 na vida escol oportunizar a lodos a conclusdo dests
nivel de ensino, preferanciaimente na Kiade certa. - i g PO S8 P00

g;’m"“‘,_., Car programas & acles de comeglo de fuxo do ensino fundamental, por melo de acompanhamente individualizado do (a) aluno (a) com rendimenta escolar defasado @ pala sdoglio de préticas
- aulas de reforgo no tumo complementar, estudos de recuperagao e progressao parcial, de forma a reposicioni-lo no ciclo escolar de maneira compalivel com sua idade;

3.3 fomentar a expansao das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educagfio profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo ¢ das pessoas com deflciéncla;

3.4 contribuir para aprimorar o acompanhamenlto @ o monitoramento do acesso e da permanéncia na escola por parte dos beneficidrios de programas de assisiéncia social ¢ iransleréncia de renda,
ificando molivos de auséncia e baixa frequéncia e garantir, em regime de colaboragao, a frequéncia e o apoio & aprendizagem.

3.5 promover a busca ativa da populagao de 15 a 17 anos fora da escola, em parceria com as dreas da sssistdncia social e da sadde.

3.6 incentivar e apoiar ?fogramas de educagao de jovens e adullos para a populago urbana e do campo na faixa etdria de 15 a 17 anos, com o objelivo de aprimorar a qualificagfio social e profissional
,\m‘s Que estejam fora da escola e com defasagem idade-sénie;

"i_zelar pela oferta de ensino médio nes lurnos diumo e noturno, bem como a distribuigio terrilorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a loda a demanda, de acordo com as
necessidades especificas dos estudantes;
3.8 desenvolver formas allernativas de oferta do ensino médio, garanlida a qualidade, para alender aas fihos e filhas de profissionais que se dedicam a alividades da caraler itinerante;
3.9 implementar paliticas de prevengao 4 evasao molivada por preconceito ou quaisquer formas de disariminagdo criando uma rede de protegdo contra formas associadas de exclusdo;

MET{: 4 de Universalizar para a populagao de 4 a 17 anos, o atendimenlo escolar aos estudantes com deficiéncia. transtomos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdolagdo na rede
regular de ensino.

Estratégias:

4.1 contabilizar para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagho dos Profissionals da Educa¢io — FUNDEB, as matriculas dos estudantes da
educac3o regular da rede publica que recebem atendimento educadional espedializado complementar, sem prejulzo do cdmputo dessas matriculas na educagao bésica regular;

4 2 implantar as Salas de Recursos Multifuncionals nas escolas em regime de colaboragao com a unido, até o final da vigéncia deste PME.

4.3 garantir processos de Formagao Continuada para os prafissionais que atuaro nas Salas de Recursos Multifuncionais, atribuindo a porcentagem do Org; to Geral do Municipio - OGM o qual
deverd ser inveslido na Educagdo Espedial;

4 4 fortalecer junto aos 6rgdos munidrais o acompanhamenio, monitoramento do acesso e permanéncia na Escola das Pessoas com Deficiéncia; Transtomes do Espectro Autista-TEA; Sindrome de
Rett; outras Sindromes e Altas Habilldades ou Superdotagdio; beneficidrios de Programas de feréncia de or dh panhas, Moy e afins, de combale as situagdes de
discriminagao, preconceito, viokncla e outros tipos de violagdo de direilos, com vistas ao eslabelecimento de condigdes ou estruturas adequadas para o sucesso educacional. em colaboragao com as
Familias e as proprias pessoas nas situagdes supracitadas;

4.5 promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagio do atendimento escolar # demanda manifestada pelas familias de Pessoas com deficiéncia, Transtomos do Espectro Autista - TEA,
Sindrome de Retl. outras Sindromes e Altas Habilidades ou Superdotacéio observando o que dispde a Lei no 9.394, de 20 de dezembio de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional;

4.6 priorizar o acesso & educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos (ds) alunos (as) com deficiéncia. Transtomos do Espectio
Autista - TEA: Sindrome de Relt; outras Sindromes e Altas Habilidades ou Superdotagao, como também, Transtomo do Deficit de Atencao e Hiperatividade-TDAH, assegurando a Educagdo Bilingue
para criangas Surdas e a ransversalidade da Educagio Especial nessa etapa da Educagdo Basica;

4.7 implementar, em caidter complementar, (plr‘g meic das politicas publicas setoriais, orientagdes e apoic 4s familias, articulando as areas de Educagio, Saide Publica e Assisténcia Social, com foco no

' At

T:Imenlo das criangas de 0 (zero) a 3 (irés) anos e 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos de idade com doengas p as ou ¢as cronicas que dificullam o seu desempenho escolar,
8§ " irdo o atendimento nos orgdos competentes;

l.ar.gunnu: anualmente as Matriculas anlecipadas para as pessoas com deficiéncla em lodas as modakdades de Ensino nas redes municipal, estadual e privada de ensino do municipio de Areia
Branca-RN;

4.9 atualizar anualmente, o mapeamento em nivel municipal das Pesscas com Deficiéncia em conformidade com os dados das Escolas, o Censo Escolar (MEC) e o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - \BGE:

4.10 garanlir e ampliar as equipes de profissionals da educagfo para atender 4 demanda do processo de & dos (das) estudantes com deficiéndia, Transtomos do Es P .
Sindrome de Rett; outras Sindromes, (TDAH ou disturbios de aprendizagem e comport to) e Altas Habikdades ou . g indo a oferta de profe (as) do e cm’ﬁu d JEA
espedializado, profissionais de apolo ou auxiliares; tradulores (as) e inlérpreles de Libeas, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras. priontariamente sundos, Revisores Braile e ou Guia
Intérprete € Professores Bllingues;

4 11 garantir a oferta de Educagio bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS come primeira Lingua (L1} e na modakdade escrita da Lingua Poruguesa como segunda | L2).
l'u'tog (as) Surdos e com deficiéncia audiliva de 0 (zero} a 17 (dezessete) anos, em escolas Bill cem las inGiusivas. nos doart 2"29“ o 1o 5626, dﬂi b d:zgeuf;b(ru ()hlggogsg
dos art 24 e 30 da Convengao sobre os Direilos das Pesscas com Deficiéncia, bem como a o do Sistema Braille de leitura para Cegos e Surdo-Cegos: '

412 promover a partir do 1° ano de vigéncia desle Plano, o ensino continuado, do sistema Braille de escrita e leitura tatil e da Lingua Brasikeira de Sinais - L <
gradagi'vnrrznla. ;:ra 100% das Esmlﬂgs do Sistema Municipal de Educagaio; g IBRAS e outras, ampliando esses servigos

4.13 assegurar a formagdo de professores e educadores, COm contrapartida no orgamento do municipio, para o Atendimento Educacional Especializado — AEE, para a Educacao da
a todos, 00 & cidad, i

" "

Dh )
monaﬁmzomc:ﬂw um direito fundamental, que precisa ser garantid . P 4 iguaidade de diretlos e & diversidade sociocultural, étnico-radial, faixa etdria, género 8
! :

4.14 assegurar a efetivago da polllica municipal de defesa dos direitos da pessoa com Jeficiéncia, através de parcerias com orglos publicos e privados. Entidades Civis; C thos Muni s
anizaches Ndo Govemamentais-ONGs, enlre outros organismos deatinends ot percentual de vagas obrigatorias para pessoss com defcinGia Nas CUrsos de capacitagdo e pQ:I: - ‘I:"!“I e u"::
para que possam compelir igualitariamente por sua insercao no Mercada de Trabakho;

4 15 aderir a programas e projetos que visem a acessibikdade nas escolas publicas mediante adequagao arquitetdnica, ofeita de ransporte. disponibiizacio de malerial didatico, recursos de tecnologia
assistiva;

4 16 promover a articulagdo intersetorial enire 6rgaos e politicas publicas de Salde, Assisténcia Social e Direitos Humanos, em parceria com as famiias. fim olvet modeios
atemﬁmnlo voltados a conlinuidade do atendimento escolar, na Educagio de Jovens e Adultos-EA, das pessoas com deficéncia e Transtomes do Espectro mlg - TE?\e gle:derg:n denRjell‘ oulr::
Sindromes com idade supenor & faixa etana de escolanzagao obngatoria, de forma a assegurar a aleng@o inkegral a0 kongo da wda, .

417 garantir e ampliar através do Poder Publico Municipal programas suplementares que promovam a acessinbdade nas instituigdes pobiicas, o & slunos
(a3) com deficiéncia por meio da adequagdo arquitetdnica, da oferta de ransporte Rcessivel ¢ da disponitrizacio de material GIAABCO PrBPMO & G recursos e tecnofogia 85siStva, Sl ainda,
ne contexto escolar, em todas as etapas, niveis @ modalidades de ensino, a identificagAo dos (as) alunos (as) com altas habidades ou supardolacio. '

arantir e ampliar de imediato os servigos de atendimento pedagodgico em domicilio, garantindo a continuidade do processo de ! akino elitad frequentar 0 ambient
:31(::3!: através do atendimenio educacional especiakzado, como lal . 0 atendimento educacional hospitalar, quando se fizer necessano. e h o & ,

4.18 viabikzar a cria ﬂdem“mwwmdeaﬁb.WCMMMMMWSMW&M;EMM;M““M' is: Organizacdes
Nao Governamentais-ONGs, entre outros organismos & mnmwﬁoﬁwmanm«smmww:mummmmemw;.

— - T A T T T R T
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como yacitagho elou @ atualizagho des peanoan com
Para promover, garantir e apoiar o acesso e permanéncia do sluno com TDAH ou distirbios de aprendizagem e comportamento, tambem, & Capacitag
rcado de Tral

deficiéncia para concorrerem ao Me balho com formag#o adequada, conforme a demanda,
! jo ava dl peloies Ja socledade sobie as

4.20 mobilizar a comunidade escolar e a socledade no processo de inclusdo, usando lodos os meios possivels e mididlicos, informando e ¢
potencialidades e especificidades das pessoas com deﬁe?endn:

Meta 5 Alfabetizer lodas as criangas, no maximo, alé o final do 3o (terceiro) ano do ensino fundamental.
Estratégias.

manta\;

5 1 crar Instrumentos de avalagSo & montoramento, Implementando madidas pedagdgicas para lfabetizar todos os alunos @ alunas até o final do terceira ano do ensino fundarmie
ndlzagem dos (an
5.2 fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais « de praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizagso e favoregam a meltiorla do fluxa secular e @ ape 0 (an)
alunos (as), considerando as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade:

vas Inovadoraw,
5.3 promover e estimular a formag8o inicial e continuada de professores (as) para a alfabetizaclo de cﬁandvas. com o conhecimento de tecnologias educaclonals @ pravicas padegdgl
estimulando a articulagdo entre programas de pés-graduaclo stricto sensu e atBes de formacéic continuada de professores (as) para e alfabetizag8o,

5.4 garantir a participagao dos gestores em lodos os processos educacionals na formagao de Ensino aprendizagem;
lincagho & valorlzay Bo dow

5.5 estruturar os {:rocetssos pedagégicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-03 com as estratéglas desenvolvidas na pré-escola, cam qua
(as) pr as) alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabelizagao plena de todas as criangas,

S , . rdes, sem
5.6 possibiltar a oferta da alfabelizago das pessoas com deficiéncia, i _ consideranda Bs suas especificidades, Inclusive 8 alfabetizagho bilinguoe de pessoas surdes,
asun&lecimenloda terminalidade \mc:omt; - 1B o roglimia. . colsharagh ¢ v pe

Meta 6. Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 60% (sessenla por canto) das escolss publicas, de forma a atender, pelo manos, 30% (lrinta por cenlo) dos (as) alinos (as) da educagho

basica

Estratégias:

6.1 ampfiar prog vente, a jomada visando a expandir a escola de tempo integrai, que abranja um periodo de, pela menas, 7 horas didrias, com pravisdo de Infraestrutura adequada,
professores e funciondrios em nomero suficiente; G PG Integral, q nj pel pel

6.2 prover nas escolas de lempo integral, para lodas as crlan?as @ Jovens matriculadas, um minlmo de 03 refelgdes adequadas e definidas por nutricionista; monitorla das arefas escolaran;
desenvolvimento da prética de esporles, atividades arlsticas e culturals, associadas s agdes socloeducativas e em parceria com a Secrelaria de Saude;

6.3 adgquirir em regime de colaborag#o, programa de constmfﬂn de escolas com padrao arquiteldnico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo Integral, prioritariamente em comunidade
pobres ou com criancas em situagdo de vulnerabilidade social para todo municiplo;

6.4 estabeiecer a mimlaagao da escola com os diferentes espagos educativos, cullurais e esportivos e com equipamentos pablicos como: cenlros comunilarios, bibliotecas, pragas, parques, muse|
teatros. cinemas e planetarios;

6.5 estimular a oferta de atividades voltadas a ampliago da jomada escolar de alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educagdo basica, por parte das entidades privadas de servio
social, vinculadas ao sistema sindical, de forma concomilante e em articulagio com a rede publica de ensino;

6.6 orlentar a aplicagdo da gratuidade de que trata o arl. 13 da Lei no 12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliacic da jornada escolar de aluncs (a3) das escolas da rede plblica de
educagdo basica, de forma concomitanle e em articulagao com a rede publica de ensino;

67 atender as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo Integral considerando-se as peculiaridades locals;

6.8 garantir & educacdo em tempo Integral para pessoas com deficiéncia, transtomos globals do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio na faixa etdria de 4 (quatro) a 17 (dezessele) anos,
assegurando atendimento educacional especializade complementar e suplementar ofertado em salas de recursos muftifundionals da prépria escola ou em Instituigdos espegnﬂxldn;

6.9 adolar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a expansdo da jormada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e
cuhurais;

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagio basica em lodas as elapas e modalidades, com melhoria do fiuxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir 8s melas projetadas municipals para o Ideb &
curlo piazo ale 2017, e ale o lérmino da vigéncia do PME, alingir a meta nacional proposla para o municipio.

DEB os niciais do Ensino Fundamental jAnos finais do Ensine Fundamentat Ensmo Medio
015 4.5 4.0 35
2017 4.7 4.2 EQ
2019 0 .5 |4£
021 b3 8 | XY
Estratégias:

7.1 implantar, mediante pactuagdointerfederaliva, direlrizes pedagogicas I)ara a educaajao bésica e a base nacional comun dos cuniculos, com direitos e objelivos de aprendizagem e desenvolvimento
dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e médlo, respellada a diversidade local;

7 2Assegurar que: s \\
a) no quinio ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta dpor cento) dos (as) alunos (as) do ensino fundamental ¢ do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em
refagdo aos direitos ev&ie!ivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cnquenta por centa), pelo menos. o nivel desejavel;

b) no Gltimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagho aos direllos ¢ objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos. o nivel desejavel:

7.3 implantar avaliagdo Instituclonal das escolas de educagdo baslca: a) pela Secrelaria Municipal de Educaglo, por meio de Instrumentos avallativos que orlentem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboracao de planejamento eslratégico, a meihorla continua da qualidade educacional, a formaco continuada dos (as) profissionais da educago e o aprimoramento da gesldo
democritica; b) Desenvolver processa continuo de auloavaliagdo das escolas de educatiao basica, por meio de instrumentos avallalivos gue onenlem as dimensdes 8 sefem forlalecidas, deslacando-se
a elaboragao de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagdo continuada dos (as) profissionals da educaglo e o aprimoramento da gesto democratica;

7.4 formakzar e executar os planos de agbes arficuladas dando cumprimento as melas de qualidade estabelecidas para a educagao basica publica e s esiratéglas de apolo técnico e financeiro vollades
4 methoria da gesto educacional, & formagao de professores professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, 4 ampliagdo e ao desenvovimenlo de recursos pedagdgicos e & melhorla e
expansAo da infraestrutura fisica da rede escolar como adequagdo e consirugdo de escolas e creches na zona rural,

7.5 desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educago especial, bem como da qualidade da educag8o bilingue para surdos:

anhar e divulgar, bienalmente os resultados pedagégicos dos indicadores do sistema nacional de avaliagho da educagdo basica e do Ideb, relativos ds ascolas do Municipio, urando a
7.8 acomp: .g resultados, com relacao a indicadores soclals reievantes, como os de nivel socioeconOmicq das familias dos (as) elunos (as). a transpanéncia e o acesso piblico mormloﬂel

técnicas de concepgdo e operagdo do sistema de avallag@o,
7.7 garantir transporte gratultc para todos (rw os (as) estudantes da educagio do campo na falxa etdria da educaEBo escolar obrigatria, mediante renovacao e Fadronlznglo Integral da frota de

de acordo com es icagdes definidas pelo Institulo Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologla - INMETRO, e financlamento compartihado, com participaciio da Unlao proporcionat fis
::Ioue:glsdades dos entes federados.gvlbseando reduzir a evasao escolar e o tempo medib de deslocamento a partir de cada situaglo local e respeito e a seguranga do “’”“gdg;“ PP

7.8 implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola &ara adolescentes e jovens que se encontram em regime de lberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando os iplos da Lei
no 8.066, de 13 de julho de 1890 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, princ

r @ educaclo escolar no campo de populagbes tradiclonals e de populagbes (linerantes, respeitando a articulaglio entre os ambientes escolares @ comunitirlos e garantindo: ©
;églec:\:?r&'ﬁ:nlo sustentdvel e preservacio da identidade cultural; a participagdo da comunidade na definicdo do modelo de organizaglo pedagégica e de gestio das instituicbes, cot?sldemdu s
préticas socloculiurais e as formas particulares de organizacéo do tempo, a olerta bilingue na educego Infantil e nos anocd iniciais do ensino fundamental, em lingua maleina das comunidades indigenas
¢ em lingua portuguesa, a reesiruturagao e a aquisiclo de equipamenlos; a oferta de programa para a formagao iniciat e continuada de profissionals da e ucacio; e o atendimenta em educagdo
especial.

senv iculos e proposlas icas especificas para educacio escolar pare as escolas do campo, incluindo os conteddos culturais comespondentes 83 respectivas comuniiades &
mﬁ:mmg}ffgﬁ:{erdmmn gfasp:faatlug?o?oogmumis, disponibilizando materiais diddticos especificos, inclusive para os (88} alunos (as) com deficiéncia;

lizar as famiiias e setores da sociedade civil, articulando a educachio formal com experiéncias de educagio popular € cidadd, com 0s proposilos de que a educaclo seja assurnida como
responsabifidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas pablicas educacionals;

ir condi , em regime de colaboragdo, a formagao de leitores e leitoras e a capacitaglio de professores e professoras, bibliolecarios e bibliotecarias @ agentes da comunidade para atuar
:ols.og%ore: ﬁle\:digdor:g da leitura, de ac?rdo com a especificidade das diferentes etapas dﬁesenvolvimenlo ¢ da aprendizagem, s

7.11 mobi

7.12 instituir politica de formagao de professores e professoras e de alunos e alunas para promover e consolidar a cultura de preservacfio da memdria local;




K}f DIAR.O OFICIAL 5 Ano 2015 { No 1434

0OY MUNCPIL Do B MDD
DO RDGRAND
/S0 HOKTE Rio Grande do Norte, 22 de Junho de 2015

7.4 promover a reg
ulagio da ; ;
$d0 da olerta da educaglo basica pela iniciativa privada, de forma a garantir a quatidade e o cumprimento da fungdo sacial da educagio:

7.15 estabelecer paliti
politicas de i i cornunidade escolal
estimulos financeiros ds escolas que methorarem o desempenho no Ideb, de mado a valorizar o mérile da corpo docente, da direcdo e da e r

7.18 criar um sistem .
Fi municipal de avaliaglo bienal nos 4° ¢ 8° anos do Ensino Fundamental, objetivando o monitoramento do IDEB e o sucesso do akance das metas projetadas;
7 Prover equipa
w""‘“"cﬁ mm mdsos tecnologicos digitais para a ulilizago pedagogica no ambiente escolar a todas 8s escolas publicas da educacio basica, criando, inclusive, mecanismos para
SS4nias para a universalizacio das bibliotecas nas instituigbes educacionals, com acesso a redes digitais de computadores, inciusive a internet;

718 garantir nos curi

2003, ¢ 11.645, mlgtg«;s escolades conletdos sobre a histdra, musica e as culluras atro-brasileira e indigenas e implementar ages educacionais, nos lermos das Leis nos 10.639, de 8 de janeiro de

diversidade etnico-racial de 2008, Qurando-se a impl cdo das respectivas diretrizes curriculares nacionals, por meio de agdes colaborativas com féruns de educa para a
. conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil incluso nas direlrizes municipais,

7.19 estabelecer a
: ¢oes efetivas especify i y o
Ctomo condicao para a mehon: d‘asqumme"w m@“’f para a promogdo, pravencdo, atengdo e alendimento & saude 8 & integridade fisica, mental e emocionat dos (das) profissionais da educagdo,

7.20 divuigar tecnologi x .

i ogias educacionais para a edu infantil, o ensino fundamental ino médio e incenti atica icas inovadoval assegurem a melhoria do fluxo escolar @ a
aprendizagem, assegurando 8 diversid cagdo infantil, o ensino menlal & 0 ensino 0 @ incentivar praticas pedagégicas inovadoras que asseg
nos sistemas de en:?no e foret ::N.E ;tq?lodoa e propostas pedagdgices, com preferdncla para softwares livres e recursos educacionais abertos. bem como o acompanhamento dos resullados
t‘;g,fﬁ;;g ;,;;g“‘a’”‘“ média da populaglo de 18 (dezoito) a 29 (vinte & nove) anos do municiplo de Areia Branca, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo até o ditimo ano de
Estrategias:

8.1 aderir a programas e desenvoiver tecnologias cormagd 3 & i
para o de fluxo, para acompanhamento lagégico individualizado para recuperacdo e prog parcial, bem como priorizar estudantes com
rendimento escolar defasado. considerando as especificidadss dos sagmentos populacionais considerados;

8.2 implementar programas de educagdo de jovens e aduftos para os segmentos laclonals considerados sagem idade-série, assodiados a outras
! . que eslejam fora da escola e com defa: : a estratéglas
Que garantam a continuidade da escolanzacido, apds a aﬁabetg:g‘ao lni:igal; hop y

8.3 divuigar a oferta dos exarnes de certificagio nacional e regional da concluso dos ensinos fundamental e médio;

8.4 eluborar proposias metodologicas especificas para o atendimento ds necessidades dos educandos na apropriagdo dos conhecimentos, habilidades, competéncias € lecnoiogias, reconhecendo o5
sujedtos de EJA em diferentes idades e épocas da vida e de sua hisloricidade,

8.5 promover, em ia com as &reas de saide e assisténcia social, o acompanhamento @ 0 monitoramento do acesso 3 escola, especificos para os segmenios pulacionais considerados,
identifcar motivos de absentelsmo e garantir a frequéndia e apolo & aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do alendimento desses (as) estudantes na rede publica regufar de ensing;

promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos popufacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e protegao 4 juvertude;

4 9: Elevar a taxa de alfabetizacho da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 90% (novenla por cento) alé 2025 e, até o final da vigéncia deste PME, minimizar o0 analfabetismg absoluto e
reduzic em S0% (cinquenta por cento) 3 taxa de analfabetismo ional.

Estrategias.
$.1 assegurar # oferta gratuita da educaglo de jovens e adultos a todos que ndo tiveram acesso & educacdo basica na idade propria;
9.2 ofertar a £JA no tumo diumo para atendimento a um publico especifico (alunos de 15 ancs ou mais, trabathadores notumos, donas de casa. pessoas com deficiéncia e outros),

8.3 realizar em xﬂ?ﬁa com assisténcia social e salde, diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e ensino médio incompietos, para ientificar a demanda ativa por vagas ha educagdo
de jovens e ad 3
9.4 aderit 30S progr nacionais de dncla de renda que beneficien jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizag3o;

mgﬂ lt:hamadn publicas regulares para educago de jovens e adultos, promovendo-se busca allva em regime de parcerias com organizagbes da sociedade civil (Empresas, comércios,
9.6 reafzar na escola avaliagdo diagnéstica que permita gferir o grau de alfabetizagdo de jovens e aduftos com mails de 15 (quinze) anos de Klade, que estejam ingressando 4 sala de aula;

9.7 assegurar agbes de alendimento aos estudantes da educagde de jovens, adultos e idosos por melo de programas suplementares de transporte, alimentagao e salde;

9.8 incentivar e apoiar projetos ingvadores na educagso de Jovens e adultos que visem ao desenvolvimento das necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.9 estabelecer parceria com o segmentos empregadores. publicos e privados, e os sistemas de ensino, visando & compatibilizagdo da jomada de trabaiho dessa clientela;

$.10 criar programas de yalorizaglo e compartihamento dos conhecimentos e experiéncia dos kdosos e & inclusdo dos temas do envethecimento € da velhice nas escolas:

9.11 assegurar a oferta de educagfo de jovens e adullos, nas etapas de ensino fundamental e ensino médio s pessoas privadas de fiberdade em lodos os estabelecdimenlos penals, assegurando-se
especifica dos proh e das prof as e iImplementagao de diretrizes naclonals em regime de colaboracao;

apaiar técnica e financeiramente projelos inovadores na educagdo de jovens e adultes que visem ao desenvolvimento de madelos adequados as necessidades especlficas desses (as) alunos (as):

9.12
Meta 10. Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cenlo) das matriculas de educagao de jovens e adullos, nos ensinas fundamental @ médio, na forma integrada 3 educaglo profissional.

Stégins:
| o . - aderir a programas nacionals de educacio de jovens e adultos voitado & conchusio do ensino fundamental e médio & formagao profissional inicial, de forma a estimular a conclusao da educagdo

10.2 as matricudas na ed de jovens e adulios, de modo a articular a formagdo inicial e continuada de trabalhadores com a educagéo profissional, objetivando a elevagio do nivel
e do trabalhador e da t%«:ﬂ; o nivel de

10.3 criar oportunidades profissionals para jovens e aduftos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso & educaclo de jovens e adultos articulada & educagdio profissional;
mentos voltados & expansda e & melhoria da rede fisica de escolas publicas que venham a aluar N4 educagdo de Jovens e adultos integrada 3 educagao profissional,

10.4 reestruturar e adquiny equipal

garantindo acessibiiidade § pessoa com deficiéncla, a partir do tercelro anp de vigéncia deste PME;

10.5 estimular a diversificaglo cumicular da educagao de jovens e adullos, articulando @ formagao basica e @ preparagdo para 0 mundo do trabalho e estabelecenda inter-rela enlre teori

nos elxps da ciéncia. do hlgqha. da tecnologie e da cuttura € cidadania, de forma & organizar o tempo e 0 espago agdglicos adequados as caracteristicas desses alunos e m: wAPIEe:

10.6 fomentar a produgao de malerial didatico, o desenvoivimento de curricuios e metodologlas especificas, os insktumentos de avaliacho, o acesso a equipamenlos & laboratorios e &
continuada de docentes das redes piblicas que atuam na educagio de jovens e adultos articulada & educagdo profissional, assegurando-ihes também condicdes de atuarem na educago 'nfodr&\'zv;;ag

partir do primelro ano de vigéncia deste PME.

10.7 desenvolver programa municipal de assisténcia ao estudante, compreendendo acbes de assisténcia social, de epolo psicopedagégico e financeira, através dos regi de
cooperacho. que oom?ﬂsuam para garantir 0 acesso, 8 permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com &xito da educaco de jovens e adullos articulada A egducagao pmﬂsslor"\,tgl:mh cglaboraghs o

Meta 11: Fomentar o fortalecimento das 1ES, mediante reaiizacdo de parcerias com que possam reverter simultaneamente para a formagdio de profissionals de nivel superior
demandas e necessidades das Instituigdes educacionais do munkiplo. ¢ho de pr perior & o atendimento das

Estralégias.
11.1 realizar estudo de demanda 2 cada quatro anos objetivando saber a real necessidade de formagdo da demanda social ho 8mbito do municiplo;

11.2 buscar a oferta de cursos universitarios publicos, conforme a demanda do municiplo,
11.3 fymar parceria com as IES para a cferta de programas de pos graduagdo stricto sensu, no ambito do munictplo;
11.4 apoiar as IES através de parcenas e convénios objetivando 0 fortalecimento ca educacao superior ofertada no municipio;

11.5 reestruturar o espage fisic e ge recursos humanos das inslituicdes publicas de educagdo superior. mediante agbes planejadas e denadas, de forma a ampliar e inleriofizar o acesso #

11.6 wabikzar 8 possibdidade da oferta de s, por meio da expans8o e interionzagdo da rede federal de educaclo superior, da Rede Federal de Educagio Profissional, Cientifica e Tecnoldgica 8 do
Mdaerul.axmwvthamldm |, a oferta de vagas pablicas em refacSo 4 populaco na idade de referéncia ¢ observadas as carscterislicas regionais das
mmnmegoel definidas peia Fundacdo Institulo Brasileiro de mmﬁa e Estatistica ‘-’TgGE, uniformizando a expanséo no territdrio nacionat; ¢ = ’

11.7 garanbe em parceria com a3 {ES a oferta de educagdo supenar publca e gralutta phomtanamente para a formagao de professores e professoras para a educaclo basica, sobretudo nas srees de
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ciéncias, matematica e finguagens, bem como para atender ao daficlt de profissionaly em dreas ospocificas;

11.8 apolar o3 programas e acbes de incentivo & mobilidade estudantll e docente em cursos de gradusglo e pés-graduagdo, em dmbito naclonsl e internacional, 1enda em visla o enriquacimanta da
formacio de nivel superior;

1.8 cnar e fortalecer o atendimento especifico a populagbes do campo em rélagio 8o acesso, permandncla, concluséo ¢ formagAo de profissionals para aluaglo nessas populacoas.

d
Meta 12: Fomentar o fortalecimento das |ES, mediante realizacao de parcerias que possam reverter simultaneamente para a formagao de profissionals de nivel aupertor @ 0 lendimento das demandss
€ necessidades das inslituicdes educacionais do municiplo.

Estratégias:

121 realzar estudo de demanda a cada quatro anos com o objetivo de verificar a nec de formagfic do corpo docente, em afetivo exerciclo, na redo de educagfo basica;

i lo do slstama
12.2 divulgar a oferta de cursos de pés-grad I | prosonclals e & distdnclo, Inclusive por ma
Univerti, i ce fux ; pos-graduagdo latu sensu e stricto sensu presentes na regido. nas modalidades presenclais, semi p

12.3buscar parcenia junto as IES objetivando a formagao inicial e continuada dos demals profisslonals da educagiio, bibliolecdrio, secrelaria @ apoio;
12.4 efetivar a politica de valorizagdo profissional, possibilitando aos profissionais do magistério o regimo de progrossfo disposto no Plano do Cargos, Carreirn @ Rermunaragfo do Maglatario;

12.5 viabilizar o intercAmbio entre as Instituigbes de Ensino Superior- |ES e escolas ublicas, para a organlzagho do programas que visem & promogo, Intaraglio e estimulo dos alunos, modificando a8
suas perspectivas, fazendo com que estes se familiarizem com o amblente acadarnlcg; P ganizagi prog q

Meta 13: Elevar a qualidade da educago superior e ampliar 0 numero de mestres e doutores no municlpio até o final da vigéncia deste PME.
Estratégias:
13.1 buscar parceria junto as IES objetivando oferecer formagdo em pés-graduagdo lalo e stricto sensu no Ambito do municiplo;

13.2 integrar espacos de avaliagdo para ampliar a qualidade dos cursos de pedagogias e licencialuras das Instilulgoes de Ensino Superlor publicas e privadas, com cursos Instelados no municipio, com
vistas a garantir a integragio ?5 J':.-rnandas e necessidades da rede municipal de ensino, @ a aquisiclo dn‘;guallﬂcecau nec‘:nrlﬂ por parlo dos graduandos, futuros docantes, para atuar
icamente na educagdo infantil e fundamental do municlpio;

13.3 discutir e implantar critérios de acompanhamento e concessao de licencas dos professores para cursos de pés-graduaclo stricto sensu em consondingla com o Plano de Cargos, Carreira ¢
Remuneracao do Magistéro Municipal. . * e P ROE-GIRCURG

13.4 garantir, em articulagio com o MEC, programas de formago em nivel de pés-graduaglo para técnicos da educagio municlpal;

Meta 14. Ampliar a proporgao de mestres e doulores do corpo docente em efelivo exerclcio no sislema municipal de educaglo de mestres e doulores.

Estratégias:

14.1 buscar o fomento da oferta de cursos de pos-graduagao striclo sensu, uliizande inclusive, metodologlas, recursos e lecnologlas de educagao & distancis;

142 implementar agbes para reduzir as desigualdades éinico-raclals e reglonais favorecendo 0 acesso das populagdes do campo a programas de mestrado e doulorado;

META 15 - Garantir através de apolo da unido e estado, bem como, cam parcerias enlre universidades publicas e privadas. Implnnlngb de uma politica publica para a formag8o e qualificaglo de
professores que ndo tem a devida formagao ef ou professores que ndo atuam em suas respectivas areas dentfo do prazo de um ano da vigéncla do PME.

Estratégias:
15.1 implementar programas especificos para formagao de profissionals da educagfo para das escolas do campo e de educagio espedal;

15.2 implementar cursos e programas especiais para assegurar formagao especifica na educagao superior nas respeciivas dreas de atuaglo aos docantes com formago de hivel médio na modalidade
nommal, ndo licenciados ou %endados emp‘;?ea J?vema da atuacdo docente em efetivo exercicio; v

15.3 atuar, conj te, com base em plano eslratégico gue apresente diagnéstico das necessidades de formagdo de profissionals da educagdo e da capacidade de atendimento, por parte de
instituictes wmmmmm de educagio superior existentes nos Eslados, Distrito Federal e Municiplos, e defina obrigagBes reciprocas entre os participes:

15.4 onentar lodos os professores da rede, gue estejam no exercicio da funglo, a se cadastrarem na Plalaforma Frelre, bem como, preencherem seus curriculos para organizar a oferla e as matriculas
em curses de formagdo inlcial e continuada de profissionals da educacdo, bem como para diviigar e atualizar seus curriculos eletrdnicos;

15.5 realizar planejamento estratégico para dimensionamento de demanda por formag4o conlinuada e fomentar a respectiva oferta por parte das Instituigtes pablicas de educago basica superior de
forma orgénica e articdada contemplando demals profissionais da educagéo;

Meta 16: Formar em nivel de pés-graduago. 60% dos professores da educago bdsica alé o Ultimo ano de vigéncia deste PME e garantr a todos os profissionais da educacio basica formagdo
continuada em sua area de atuagao, co rando as necessidades, demandas e contextualizagdo dos sistemas de ensino,

Estratégias:
16.1 realizar em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para dimensionamento de demanda por formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituigdes piblicas de
educacio basica superior de forma orgdnica e articulada;

16.2 consoidar politica municipal de formagao de professores e profissionals da educagéo basica, definindo diretrizes municipals, reas prioritarias, institulgoes formadoras e processos de mmﬂuﬁ“
das afividades formativas:

16.3 divuigar e valorizar o portal eletronico do MEC para st a atuagao dos pr e das prof, da educagBo basica, disponibillzando gratultamente materials didaticos e pedagégicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel:

Meta 17: Valorizar os profissi do magistério da rede publica municipal de educagdo basica equiparando seu rendimento meédio ao dos demals profisslonals com escolaridade equivalente, atd o final
do sexto ano de vigéncia deste PME.
Estratégias:
17.1 constituir como tarefa do forum permanente, o acompanhamento das estratéglas propostas pelo PME & alualizaclio progressiva do valor do piso salarial nacional do magistério publico para &
educagio basica;

timuiar o poder piblico municip te com outras entidades representativas a ampliaglo de assisténcla financeira especifica da unlfio aos entes federados para | o
élﬁm de?ralor!zaﬁo dos pmﬂsslg‘n:;b&? rio, em particular, o piso salarlal nacional profissional; para implementa

Meta 18: Assegurar, azo de seis meses apos a aprovag3o do PME a adequagdo da lei municipal 1.148/2009, planos de camelra para os profissionals da educaglo basica e superior pubiica de
mgm&mema oplanodegrren dos profissionals da educagio basica pablica.

Estratégias:

. municipa ucaga sica, a anhamento dos profissionais Iniciantes, supervisionados por equipe de profissionals experlenles, a fim de fundamentar, com base em
miag!n1 va mﬂ.’nm. a dedsacl:(;l:demga estagio probatério e oferecer, duranie esse perlodo, curso de aprofundamento de estudos na drea de atuagio do professor, com destague para
os contexxios a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.2 prever, nos planos de carreira dos profissionais da educagio municipal, lcengas remuneradas e Incentivos para qualificago profissional, inclusive em nive! de pés-graduagho siriclo sensu  lato
sensu;

18.3 considerar as especificklades socioculturais das escolas do campo no provimento de cargos efetivos para essas escolas;

condiches 2015 apés a aprovagao do Plano Municipal de Educagdo seja efetivada a Lel Municipal de Gesldo Democratica da Educago, sssocieda 8 critérios
m|eu-ico-s1 g:m wﬁalqm pmm oormridqaxde ojaaolar no &mbilo das escolas piblicas, prevendo recursos financeiros para lanlo.

Estratégias:
19.1 smplementar a Lei de Gestao Democratica do Sistema Municipal de Ensino, objetivando a garantia de finalidades e principios da Gest8o Democratica, garantindo a consulta publica & comunidade
e rede Mmunipal de ensi

19.2 estimuiar a paricipago e a consulta de profissionais da educagso, alunos (as) e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagégicos. curriculos escolares, piancs de gastio esoolar @
regimentos escolares;

193rwuﬂzaﬁaﬁomﬁﬂomlmemﬂaseOerlmsdeEdtmﬁolﬂhw’tnaredemridpa!deenshoapaﬂirﬁoseguﬂomode\dgendadestePME;
19.4 promover revisdo oualeraw.mamoesslﬂo.mLdMtnupalquemﬂuuosiﬂen'ndeneuaodu!maﬁcanaredept.’biclmidpoldeemm.wumgnnnﬁrllunapmldmlpmdﬂ
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primeiro ano de vigéncia deste PME:

195 assegurar ati
T3y i i
auma."“ﬂﬂ ch!a;eag %;?gmrrf de mla.bmafo com os enles federados programas de apoio e formag#o dos (4s) conselhelros (as) do conselho de acompanhamento e controle social, do conseiho de
colegiados recursos hnancelro: 0 municipal de educagiio e de outros e aos {as) representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de paliticas publicas, garanlindo & esses
196 . espago fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas 4 rede escolar, com vistas ac bom desempenho de suas fungdes;
-0 estimy

e300las o oM (0085 85 redes de edu

Omentando a sua arficula cacdo basica, 8 constituigo e o fortalecimento de grémios estudantis, assegurando-se-ihes, inclusive, espaﬁ:é_adequadoa e condigdes de funcionamento nas

cdo organica com os conselhos escolares. por meio das respectivas representagdes até o final da vigéncla deste P

19.7 estimular o
Programas de :oﬁﬂf,“f,'gen‘;‘,‘fsggmﬁgnselhus escolares e conselho municipal de educago, como instrumentos de participago e fiscalizagdo na gestao escolar @ educacional, inclusive, por meio de

08, assegurando-se condigdes de funclonamento autdnomo;
19.8 fortale . .
Cer e ampliar os processos de autonomia pedagégica, administrativa e de gestao financeira nas escolas da rede municipal de ensino, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;
19.9 pro, o
promaver formagao inicial para gestores escolares que sejam eleitos em processo democratico no Ambite da rede municipal de ensino;

19.10 estimular a ici
1| parlicipacio i i s, planos de gestao
escolar e regimentos eseulacriés ;e a consulta de profissionais da educagao, aluncs (as) e seus familiares na farmulagdo dos projetos potitico-pedagbgicos-PPP, curticulos escolares, P ge

19.11 favorecer processos de auto i - ; tacH
nomia pedagogica, administrativa e de gestdo fi ira nos b tos de ensino, corn apolo financelro em comp acHio aos do FNDE, a partir do
primeiro ano de vigéncia deste PME, temﬁ)egog\%gcﬁ!eﬁo a lel do Porte Esgolar: ' o :

19.12 instituir lel municipal para eleigdo de diretores para os Centros de Educagfo Infantil;

;2'1?' implementar a Lei de Gestao Democratica do Sisterna Municipal de Ensino, objetivando a garantia de finalidades e principlos da Gestdo Democratica, garantindo a consulta publica & comunidade
Colar, em todo o municipio durante a vigéncia do PME;

18.14 atualizar, a partir do 1° ano de vigéncia do PME, as lefs municipais referentes aos diversos e conselhos atuantes no 8mbile da Rede Municipal de Educagdo;

18.16 garantir, durante a vigéncia do PME, acompanhamento e suporte técnico permanente, via Secretaria Municipal da educagao, o funcionamenlo e a atuagdo efetiva dos Conselhas Escolares e
Grémios Estudantis nas escolas da Rede Municipal de Ensino; ¥ p ' ¢ Do it

Meta 20: Inlegrar com a Unigo e o Estado es!aric‘:s para ampliar o investimento publico em educagéio publica de modo a garanlr a previsao constitucional obrigatéria, isto €, 25% possibilitando que a
partir do final do terceiro ano de vigéncia desle PME, possa alingir (30%) do orgamento municipal com gastas especificos com polilicas de d lvimenlo e do ensino.

Estratégias:

20.1 garantir mecanismos e instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle social na ulllizagdo dos recursos publicos, ap em ed em audiéncias publicas, portais eletronicos de
transparéncia, capacitago dos membros de conselRos de acompanhamento e conirole social, em regime de colaboragdo com a Secretaria Municipal de Educagiio e C Iho A pal de E C

garantir a aplicaglo de recursos financeiros necessarios para proporcionar formagao para gestores educacionais;
20.3 prever no PPA (Plano Plurianyal), na LOA (Lei Orcamentdria Anual} e leis afins que sgjam aprovadas o que ¢ delerminado neste PME;
20.4 garanlir o cumpsimento e aplicagio das normas estabelecidas no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal;
205 garantir anualmente, reajuste do Piso do Magislério Publico Municipal com reposicao nunca fnferior ao que esta disposto no paragrafo [ Artigo 5° da Lel n®11.738 — Lel do Piso Nacional. Que diz: A
atuallzagao que Irata o caput desle artigo sera calculada utilizando-se 0 mesmo percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno referente aos anos Iniclais do ensino fundamental
urbano,definido naclonalmente, nos termos da Lei n°11.484, de 20 de junho de 2007. Assegurando lambém mecanismos de ganho real anuamente e a paridade em nivel nacional. (redagao alterada
pela Emenda Substitutiva Legislativa n® 001/2015)
20.6 aplicar, na integra, os percentuats minimos de recursas vinculados para a educagao e garantic ampliagdo de verbas de outras fontes de financiamento, no atendimento das demandas da educagio
mlagg e fundamenlal, em seus nivels e modalidades, na rede municlpal de ensino, em alendimento ao artigo 206 inciso Vil da Censtitulcao Federal, no que diz respeilo a garantia de padro de
qualidade;

20.7 assegurar, na vigéncia do PME, ampliagio do financiamento, em regime de colaborago com a Unido e Estado, para peliticas @ estratégias de solugao de problemas do transporte escolar,
enfrentadas no municiplo, em relag3c ao gerencl ito @ pag o de di

20.8 garantir, a pantir do 1° ano de vigéncia do PME, mecanismos de transferéncia aulomatica dos recursos do Fundo Municipal da Educagdo para a Secretaria Municipal da educagdo, com vistas 2
ampliar a capacidade de atendimento das demandas da rede municipal e o suporte regular as finangas da educagdo municipa;

20.9 implementar durante a vigéncia do PME, a pralica de audiénclas publicas nas escolas e nas comunidad ducativas, para apt ¢ao, p 30 de contas e consulta publica e participativa,
acerca dos investimentes educacionals na rede municipal;

20.10 realizar, anualmente, a partir da vigéncia do PME, o calcuto do acompanhamento regular dos Indicadores de gaslos educadionals com Investimentos em qualificag#o e remuneragdo do pessoal
docente e dos demals profissionals da educaco pablica, em aquisigo, manutenco, construclio e conservagéo de InstalagSes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo de matenial
didatico-escolar, alimentagdo e transporte escolar, como aporte para o planejamento e organizagdo da rede municipal de ensino;

Publicado por;
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